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	Xây dựng quy trình phát triển đội ngũ đáp ứng tiêu chuẩn ISO 9001:2015 tại Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh
	Lưu Hoàng Hải Yến
	1. Tóm tắt sáng kiến: 
Quy trình phát triển đội ngũ đáp ứng tiêu chuẩn ISO 9001:2015 là một trong những quy trình trong Hệ thống quản lý chất lượng ISO 9001:2015 của nhà trường.
Trên cơ sở lý luận, sự cần thiết của việc xây dựng HTQLCL tại Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP. Hồ Chí Minh, quy trình phát triển đội ngũ chủ yếu đề cập đến quy trình đào tạo, bồi dưỡng, tập huấn đội ngũ CB-GV-NV của nhà trường đảm bảo theo tiêu chuẩn ISO 9001:2015
Từ thực trạng của công tác đào tạo, bồi dưỡng của nhà trường, đề tài đã xây dựng và mô tả cụ thể từng bước của quy trình phát triển đội ngũ theo chuẩn ISO 9001:2015.
2. Hiệu quả:
Quy trình đã được kiểm nghiệm thực tế tại trường mang lại hiệu quả thiết thực, nâng cao hiệu quả công tác đào tạo, bồi dưỡng CB-GV-NV, ngoài ra quy trình còn là công cụ hỗ trợ đáng kể cho việc công khai, minh bạch, cụ thể hóa quy trình, thủ tục giải quyết công việc theo yêu cầu của nhà trường và CB-GV-NV.
3. Phạm vi ảnh hưởng:
- Toàn ngành. 
[bookmark: _GoBack]- Toàn thành phố.
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	Một số biện pháp nâng cao tính tích cực, chủ động của lực lượng bảo vệ chuyên trách tại Trường Cao Đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh
	Phạm Hữu Thành Phú
	1. Tóm tắt sáng kiến:
Một công việc tưởng chừng như đơn giản nhưng thật chất khá phức tạp và đòi hỏi phải có tinh thần trách nhiệm rất cao đó là công tác bảo vệ của các nhân viên bảo vệ cơ quan, đơn vị, người phải chịu trách nhiệm trong coi tài sản, quản lý các thiết bị, ghi chép lại các thông tin khách đến liên hệ công tác, liên tục kiểm tra, tuần tra hạn chế xảy ra nguy cơ cháy, nổ, trong giờ làm việc nếu xảy ra bất kỳ sự cố gì bảo vệ phải là người tiên phong, nắm rõ để xử lý kịp thời.
Từ thực trang công tác bảo vệ tại Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP. Hồ Chí Minh, đề tài đã đề xuất một số biện pháp để nâng cao tính chủ động tích cực của lực lượng đội ngũ bảo vệ chuyên trách nhà trường.
2. Hiệu quả:
Một số biện pháp trong đề tài đã được áp dụng tại Trường giúp nhân viên bảo vệ không chỉ giữ gìn được tài sản nhà trường, giữ gìn an ninh trật tự mà còn tham gia giáo dục HSSV, giảm thiểu tình trạng bạo lực học đường, vi phạm an toàn giao thông và các tệ nạn khác trong HSSV
Đội ngũ Bảo vệ của nhà trường tích cực, chủ động hơn trong công tác và bằng kinh nghiệm của mình tổ bảo vệ hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao.
3. Phạm vi ảnh hưởng:
- Toàn ngành. 
- Toàn thành phố.
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	Một số biện pháp phối hợp giải quyết ùn tắc giao thông giờ cao điểm tại cổng Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP.Hồ Chí Minh
	Huỳnh Thanh Nhàn
	1. Tóm tắt sáng kiến:
Tình trạng ùn tắc giao thông giờ cao điểm đang là vấn đề nóng, bức xúc và ngày càng trở nên nghiêm trọng, đặc biệt là tình trạng ùn tắc giao thông trước cổng trường xảy ra thường xuyên, có thể kéo dài hàng giờ liền, gây mất an ninh trật tự, đe dọa sự an toàn đối với học sinh sinh viên, người đưa đón và người tham gia giao thông, tai nạn giao thông,… 
Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP. Hồ Chí Minh không ngoại lệ, tình trạng ùn tắc giao thông trước cổng trường thường xuyên xảy ra, vì vậy từ thực trạng này, đề tài đã nêu lên một số biện pháp phối hợp để hạn chế tình trạng ùn tắc giao thông trước cổng trường, đồng thời phát huy vai trò, trách nhiệm của CB-GV-NV, phụ huynh, HSSV,… trong việc đảm bảo an toàn giao thông, tránh tình trạng ùn tắc giao thông. 
2. Hiệu quả:
Tình trạng ùn tắt giao thông tại cổng trường vào giờ cao điểm phần nào được hạn chế, đảm bảo an ninh trật tự, an toàn giao thông, tạo cảnh quan thông thoáng, môi trường giáo dục văn minh trước cổng trường.
Thường xuyên tuyên truyền, giáo dục nên ý thức, nhận thức chấp hành tốt an toàn khi tham gia giao thông của HSSV được nâng cao.  
3. Phạm vi ảnh hưởng: 
- Toàn ngành. 
- Toàn thành phố.
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